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UBEZPIECZENIA

Emerytura to dopiero poczatek

Coraz czgsciej wiele osdb zastanawia sie nad swoim zyciem po zakonczeniu

pracy zawodowej i przejsciu na zastuzong emeryture. Dla wielu z nich moze
wigzac sie to z poczqgtkiem trudnej drogi, bowiem nie zawsze stac ich bedzie

na godne zycie i realizowanie

plandéw i zamierzen, czy pasji osobistych

odktadanych zawsze na pozniej, a ktdrych nie udato sie zrealizowad w czasie
aktywnosci zawodowej najczesciej z braku czasu.

Ale tak by¢ wcale nie musi.
Przejscie na emeryture, jesli tylko
dopisuje zdrowie i posiadamy od-
powiednie | wystarczajace zabez-
pieczenie finansowe moze — i po-
winno - nas cieszyc.

Jak wynika z przeprowadzo-
nych ostatnio badan, przyszii eme-
ryci szacujq swoje dochody na po-
ziomie 30-50 proc. aktualnych za-
robkow. Sqdzq jednak, ze w wie-
ku emerytalnym, aby zaspokoid
swoje niezbedne potrzeby do zy-
cia codziennego na satysfakcjo-
nujgcym poziomie i miec jeszcze
wolne $Srodki na realizacje odkta-
danych na péiniej kosztowniej-

szych pasji, chociazby podrdini-
czych, czy innych, potrzebnych im
bedzie co najmniej 70-80 proc.
dzisiejszych zarobkow. Diatego tak
wazne jest dodatkowe zabezpie-
czenie emerytalne i przystowiowe
wprzygotowanie starosci".

Takie rozwigzania w naszym kra-
ju nie sq jeszcze powszechne, dle
coraz wiece] przysztych emery-
tow, a nawet jeszcze w petni
zawodowe] aktywnosci pracowni-
kow zdaje sobie z tego sprawe
i inaczej podchodzi do proble-
mow zwigzanych z przygotowa-
niem emerytury. Na przeciw im
wychodzqg towarzystiwa ubezpie-

Philippe Safray - prezes zarzadu MACIF Zycie TUW:
- JesteSmy jedynym w Polsce towarzystwem
ubezpieczen wzajemnych, oferujgcym ubezpie-
czenia na zycie wszystkim zainteresowanym,
w tym oczywiscie klientom bankéw spotdzielczych,
z ktorymi tgczg nas szczegolne wiezi, wspdlne
korzenie oraz podobne, wieloletnie tradycje.
MACIF Zycie TUW zostato zatozone przez fran-
cuskg Grupe MACIF, ktéra otacza ochrong ubez-
pieczeniowa kilkanascie miliondw oséb w catej

Europie. W swojej dziatalnoici, koncentruje sie ona na osobie
ubezpieczonego i poszukiwaniu jak najlepszej odpowiedzi na
jego potrzeby, a nie na pomnazaniu kapitatu. W 2008 roku MACIF
uznane zostato przez Arthura D.Little, Swiatowego lidera w dziedzinie
konsullingu | doradztwa w zakresie zarzqdzania, za najbardziej
rentowne towarzystwo ubezpieczeniowe w Europie.

Elementy, ktére ztozyty sie na ten sukces, nawigzujg bezposrednio
do charakteru dziatalnosci MACIF Zycie TUW, jako Towarzystwa
Ubezpieczen Wzajemnych, ktdrego misiq i celem jest proponowanie
najlepszych rozwigzan, przy jak najkorzystniejszej cenie i optymalne;
jakosci obstugi.
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czeniowe i emerytaine, ktére za-
checajg do przygotowania do-
datkowego zabezpieczenia eme-
rytalnego, a wiec godniejszego
zycia po przejsciu na emeryture.
Jest to szczegdinie waine w okre-
sie niestabilnej sytuacji na rynkach
finansowych, kiedy wiele osob stra-
cito Srodki odktadane w fundu-
szach inwestycyjnych czy inwesto-
wane w akcje na gietdzie. O-
becnie wymagania oséb zainte-
resowanych dodatkowym zabez-
pieczeniem emerytalnym idg wiec
w kierunku rozwigzan bezpiecz-
nych, a przy tym dostepnych i ela-
stycznych.

Z takg ofertg do klientow ban-
koéw spotdzielczych, pragngcych
zabezpieczy¢ sobie dodatkowq
emeryture wychodzi MACIF Zycie
TUW, jedyne zyciowe towarzystwo
ubezpieczen wzajemnych wspot-
pracujgce z sektorem bankow
spotdzielczych. Proponowana przez
to towarzystwo oferta emerytalna
jest bardzo przejrzysta i zrozumia-
ta. Jako jedna z nielicznych na ryn-
ku pozwala na osiggniecie do-
datkowe] emerytury w sposob nie-
zwykle ptynny, dostosowany do
mezliwosci kazde] osoby | bez
uszczerbku na obecnym budzecie
domowym. Niezwykle istotne jest,
ze w kazdej chwili i bez dodat-
kowych kosztow istnieje mozliwosc
zawieszenia optaty sktadek i nie-
ograniczony dostep do zgroma-
dzonych $rodkow. Ta wyjgtkowa
elastycznose, niespotykana na ryn-
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ku w tego typu rozwigzaniach,
jest bardzo waina w przypadku
zdarzen losowych, ktérych nigdy
nie mozemy do konca przewidzieé.
Bezpieczenstwo proponowanego
rozwigzania polega na tym, ie
oprocz nieocgraniczonego doste-
pu w kazdej chwili i bez zadnych
optat do zgromadzonych $rod-
kow, chronione sq one przed wa-
haniami na rynku gietdowym, gdyz
wptacane przez ubezpieczonych
sktadki inwestowane sa w catko-
wicie bezpieczne instrumenty fi-
nansowe, jak na przyktad polskie
obligacje panstwowe oraz polskie
bony skarbowe. Pozwala to tak-
ze zdpewni¢ ubezpieczonym re-
gularng i gwarantowang walory-
zacje wptaconych srodkdw.

Oferta MACIF Zycie TUW jest
czesto wybierana przez klientow
bankéw spétdzielczych, gdyz ja-
ko jedna z nielicznych na rynku
zapewnia im miesieczne, dodat-
kowe Zrédto dochoddéw na eme-
ryturze do kohca Zycia, a nie
tylko przez pewien okreslony czas.
Igromadzone przez ubezpieczo-
nego Srodki mogq tez by¢ wy-
korzystane w inny, wybrany przez
niego sposob.

W omawianej ofercie emery-
talne] ponoszone przez klienta
koszty sq catkowicie przejrzyste.
Ponosi on tylko jeden, jasno okre-
Slony koszt, w momencie wptaty
sktadki. Nie ponosi on natomiast za-
dnych optat za wycofanie $rod-
kow, ani za zawieszenie wptaty
sktadki lub zmiane jej wysokosci.
Jest to bowiem oferta przygoto-
wana przez towarzystwo ubez-
pieczen wzajemnych dla swoich
cztonkow.

Tak pojety obowigzek wobec
ubezpieczonych nawigzuje bez-
posrednio do misji dziatan ban-
kow spotdzielczych i towarzystw
ubezpieczen wzajemnych, ktére
byty | sq tworzone przez dzie-
sieciolecia dla swoich cztonkdw.
Diatego wspdtpracujagce z towa-
rzystwem banki spotdzielcze trak-
tujg emerytalng oferte ubezpie-
czeniowg MACIF Zycie TUW jako
jeden ze sposobow wzmocnienia
wiezi z klientami i utrzymania jej
przez wiele lat.
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