STATUT
MACIF ZyclE TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN WZAJEMNYCH
Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne
§1.

Nazwa Towarzystwa brzmi: MACIF Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych i w
dalszej czesci zwane jest ,, Towarzystwem”.

Towarzystwo moze uzywaé skrotu: ,MACIF Zycie TUW” oraz wyr6zniajacego go znaku
graficznego.

§2.
Towarzystwo dziata na podstawie wtasciwych przepis6w prawa oraz niniejszego Statutu.
Zalozycielami Towarzystwa sa;

(@) Mutuelle Assurance des Commercants et Industriels de France et des cadres et
salariés de I'Industrie et du Commerce, z siedzibg w Niort, Cedex, 2 et 4 rue de Pied
de Fond, Francja,

(b) MUTAVIE Société anonyme, z siedzibg w 79088 Bessines, 9 rue des lIris, Francja.
§3.

Towarzystwo prowadzi dzialalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

Siedzibg Towarzystwa jest miasto Warszawa.
§4.

Towarzystwo udziela ochrony ubezpieczeniowej swoim cztonkom na zasadach
wzajemnosci.

Towarzystwo moze udziela¢ ochrony ubezpieczeniowej osobom nie bedacym jego
cztonkami pod warunkiem, ze skladka zebrana od takich os6b nie bedzie wyzsza niz 10%
(dziesie€ procent) tacznej sktadki zebranej.

§ 5.

W Towarzystwie mogq by¢ tworzone zwigzki wzajemnosci czlonkowskiej. Zwigzki wzajemnosci
cztonkowskiej tworzone sg na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej na wniosek Zarzadu.

§6.

Towarzystwo tworzy sie na czas nieoznaczony.

§7.

Towarzystwo moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne.
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Rozdziat 2.
Zakres dziatania
8 8.

Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ ubezpieczeniowg i reasekuracyjng w zakresie
nastepujacych grup i rodzajéw Dziatu | — Ubezpieczenia na zycie, zgodnie z zatgcznikiem
do ustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowej. Podziat Ryzyka Wedtug Dziatow, Grup i
Rodzajéw Ubezpieczen:

1. Grupa 1: Ubezpieczenia na zycie,
2. Grupa 2: Ubezpieczenia posagowe, zaopatrzenia dzieci,

3. Grupa 3: Ubezpieczenia na zycie, jezeli sg zwigzane z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym,

4. Grupa 4: Ubezpieczenia rentowe,

5. Grupa 5: Ubezpieczenia wypadkowe i chorobowe, je$li sg uzupetnieniem
ubezpieczen wymienionych w grupach 1-4.

Towarzystwo prowadzi dziatalnosé zwigzang z dziatalnoscig ubezpieczeniowa.

Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ akwizycyjng na rzecz otwartych funduszy
emerytalnych tworzonych na podstawie ustawy o organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych.

Towarzystwo moze posredniczy¢é w imieniu lub na rzecz podmiotéw wykonujacych
czynnosci bankowe okreslone w art. 5 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo
bankowe, przy zawieraniu uméw w ramach wykonywania tych czynnosci, na zasadach
okreslonych w powyzszej ustawie.

Towarzystwo moze posredniczy¢ w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa
funduszy inwestycyjnych lub tytutdbw uczestnictwa funduszy zagranicznych, funduszy
inwestycyjnych otwartych z siedzibg w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej oraz
funduszy inwestycyjnych otwartych z siedzibg w panstwach nalezagcych do OECD innych
niz panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27
maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych.
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4 a.

Rozdziat 3.
Czlonkostwo
89,

Czionkami Towarzystwa mogq zosta¢ osoby fizyczne, osoby prawne oraz jednostki
organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, jezeli zawrg z Towarzystwem umowe
ubezpieczenia.

Ustala sie nastepujgce rodzaje cztonkostwa:
(a) Czionek Kapitalowy — posiadajacy udziaty w kapitale zakladowym,

(b) Czionek Zwyczajny — posiadajacy udzialy w kapitale rezerwowym, z zastrzezeniem
§ 10 ust. 4 a.

§ 10.

Czionkostwo w Towarzystwie uzyskuje sie, z zastrzezeniem ust. 2, z chwilg spetnienia
tacznie nastepujacych warunkow:

(a) zlozenia deklaracji cztonkowskiej,

(b) objecia lub nabycia udziatow,

(© wptacenia wpisowego, ktdére z chwilg uzyskania cztonkostwa jest bezzwrotne,
(d) zawarcia umowy ubezpieczenia z Towarzystwem.

Decyzje o przyjeciu wnioskodawcy w poczet cztonkéw Towarzystwa podejmuje Zarzad.

Zarzad Towarzystwa ma prawo w terminie 30 (trzydziestu) dni od zlozenia deklaraciji
cztonkowskiej podja¢ decyzje odmawiajaca przyjecia wnioskodawcy na czionka
Towarzystwa. Jezeli przed uptywem 30 dni od daty otrzymania deklaracji Zarzad nie
podejmie decyzji, to z trzydziestym pierwszym dniem od zlozenia deklaracji i spetnienia
warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, wnioskodawca staje sie czitonkiem Towarzystwa.

Uzyskanie czlonkostwa przez Czionkéw Kapitatowych, w tym Zalozycieli nie wymaga
spetnienia warunkéw okreslonych w ust. 1, pkt a), c) i d).

Zarzad moze zwolni¢ z wymogu wykupu udziatéw, jezeli przemawia za tym interes
Towarzystwa.

W przypadku odmowy przyjecia wnioskodawcy w poczet cztonkdédw Towarzystwa, kwoty
wplacone przez wnioskodawce na poczet objecia lub nabycia udziatow oraz wpisowe
podlegajg zwrotowi w wysokosci nominalne;j.

Podjecie decyzji odmownej, o ktérej mowa w ust. 3 nie wymaga uzasadnienia.

Wysoko$¢ wpisowego okresla Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu. Wysokos¢ wpisowego
moze by¢ zréznicowana w stosunku do poszczegllnych zwigzkéw wzajemnosci
cztonkowskiej, grup, rodzajow lub produktéw ubezpieczeniowych.
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10.

Rada Nadzorcza moze podjg¢é uchwale o zwolnieniu czlonkéw nalezacych do
poszczegoblnych zwigzkéw wzajemnosci czlonkowskiej, grup, rodzajow lub produktéw
ubezpieczeniowych z obowigzku wnoszenia wpisowego.

Na wniosek cztonka i za zgodg Walnego Zgromadzenia udziaty posiadane przez Czionka
Zwyczajnego w Kkapitale rezerwowym mogg zosta¢é umorzone, w celu przekazania
uzyskanych z umorzenia srodkéw na pokrycie nowoutworzonych i objetych przez tego
cztonka udziatéw w kapitale zaktadowym. Z dniem objecia udziatéw w kapitale zakladowym
Czionek Zwyczajny staje sie Cztonkiem Kapitatowym.

Walne Zgromadzenie wraz z uchwatg o wyrazeniu zgody, o ktérej mowa w ust. 9 podejmuje
uchwale o podwyzszeniu kapitatlu zakladowego o wartos¢ udziatéw, ktére majg zostaé
objete. Uchwala o umorzeniu udziatbw w kapitale rezerwowym i utworzeniu nowych
udziatébw w kapitale zaktadowym, w sytuacji okreslonej w ust. 9 moze zosta¢ podjeta tylko
raz w roku na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

§11.

Sktadki ubezpieczeniowe ptacone przez ubezpieczajgcych nie bedacych czionkami sg
sktadkami statymi.

Ubezpieczajgcemu nie bedacemu czionkiem Towarzystwa nie przystugujg prawa
wynikajace z cztonkostwa.

§12.

Jednostki terenowe oraz oddzialy oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych nie
posiadajacych osobowosci prawnej moga zawiera¢ umowy ubezpieczenia w ramach
stosunku cztonkostwa danej osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie posiadajacej
osobowosci prawnej. Jednostki terenowe oraz oddzialy oso6b prawnych lub jednostek
organizacyjnych, nie posiadajacych osobowosci prawnej, mogg réwniez uzyskaé status
cztonka Towarzystwa.

Prawo do zawierania umow ubezpieczenia w ramach stosunku czionkostwa posiada
rébwniez wspoétmaltzonek, dzieci oraz kazda inna osoba, z ktérg cztonek pozostaje we
wspOIinym gospodarstwie domowym.

§13.
Ustanie cztonkostwa nastepuje na skutek:
(a) Smierci osoby fizycznej,

(b) wykreslenia osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie posiadajacej osobowosci
prawnej z wlasciwego rejestru,

(c) ogloszenia upadtosci osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie posiadajgcej
osobowosci prawnej,

(d) wypowiedzenia przez czionka stosunku czionkostwa; wypowiedzenie nastepuje
przez ziozenie Towarzystwu pisemnego oswiadczenia woli cztonka; jezeli czionek
posiadat réwniez udziaty w Towarzystwie jednoczesnie z wypowiedzeniem statusu
cztonkostwa musi zosta¢ ziozony wniosek 0 umorzenie udziatléw; ustanie
cztonkostwa nastepuje z dniem rozwigzania ostatniej umowy ubezpieczenia zawartej
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przez Towarzystwo z cztonkiem i pozbawieniem czionkostwa, a w przypadku
cztonkow, ktérzy posiadajg udziatly, rowniez umorzeniem udziatow,

(e) zbycia wszystkich udziatow.

2. Rozwigzanie umowy ubezpieczenia nie powoduje automatycznie ustania stosunku
cztonkostwa, chyba ze jest to ostatnia z umoéw ubezpieczenia jakg czionek miat zawartg z
Towarzystwem.

§ 14.

O utracie cztonkostwa i umorzeniu udziatéw decyduje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.
Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwale w sprawie utraty czlonkostwa w nastepujgcych
przypadkach:

(@) wniosek ubezpieczeniowy zawierat nieprawdziwe dane, uzasadniajgce odmowe
wyptaty swiadczenia,

(b) deklaracja cztonkowska zawierata dane nieprawdziwe,

Rozdziat 4.
Zbycie udziatow
§ 15.

1. Kazdy Czionek Kapitalowy jest uprawniony do zbycia swoich udziatébw w kapitale
zaktadowym, z zastrzezeniem przepiséw ponizszych.

2. W przypadku zamiaru zbycia udziatdw w kapitale zaktadowym pozostatym Czlonkom
Kapitalowym przystuguje prawo pierwszenstwa nabycia udziatéw przeznaczonych do zbycia.

3. W celu realizacji powyzszego postanowienia, Czionek Kapitatlowy zamierzajacy zby¢ udziaty
w kapitale zaktadowym przedstawia pisemng oferte ich zbycia wszystkim pozostatym
Czlonkom Kapitatowym.

4, Oferta zbycia okresla liczbe udzialéw przeznaczonych do zbycia, cene nabycia oraz termin
ptatnosci i okreslenie nabywcy proponowanego przez Czionka Kapitalowego
zamierzajacego zby¢ swoje udzialy.

5. Czionkowie Kapitatowi majg prawo naby¢ udzialy oferowane do zbycia, proporcjonalnie do
posiadanych przez siebie udziatébw w kapitale zaktadowym.

6. Oferta zbycia wazna jest przez okres 30 (trzydziesci) dni od daty jej otrzymania przez
Czionka Kapitatowego z zastrzezeniem ust 10.

7. Jezeli po uplywie wyzej wymienionego terminu pozostang udzialy nie nabyte przez
pozostatych Czlonkéw Kapitatowych, ich zbycie podmiotowi wskazanemu w ofercie zbycia
udziatéw lub innemu podmiotowi wymaga zezwolenia Walnego Zgromadzenia. Zezwolenie
powinno zosta¢ wydane w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku.
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10.

Jezeli Walne Zgromadzenie odmawia wydania zezwolenia na zbycie udziatéw, powinno
wowczas wskaza¢ nabywce udziatéw przeznaczonych do zbycia, w terminie 30 (trzydziesci)
dni od wystgpienia z wnioskiem o udzielenie zezwolenia.

W przypadku, gdy termin powyzszy nie zostanie dotrzymany Ilub tez nabywca
przedstawiony przez Walne Zgromadzenie nie nabedzie udzialdw w terminie 45
(czterdziestu pieciu) dni od jego wyznaczenia, udzialy ulegajg umorzeniu. Zarzad
przedstawia na najblizszym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu projekt uchwaly o
umorzeniu udziatéw i obnizeniu kapitatu zakladowego o kwote stanowigcg réwnowartosé
wartosci nominalnej umarzanych udziatéw. Wyptata wynagrodzenia za umorzone udziaty
nastepuje zgodnie z przepisami § 34 ust. 4 i 5. Jezeli zgodnie z przepisami regulujgcymi
prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej mozliwe jest zgloszenie sprzeciwu przez
uprawniony organ panstwowy, powyzszy termin 45 dniowy ulega przedtuzeniu o okres, w
ktorym organ nadzoru moze zgtosi¢ sprzeciw, nie diuzej jednak niz o 5 miesiecy.

Jezeli zgodnie z przepisami regulujgcymi prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej
wymagane jest zgloszenie zamiaru nabycia udziatéw, nabywca powinien dokonac¢ takiego
zawiadomienia. Jezeli zgodnie z przepisami regulujgcymi prowadzenie dziatalnosci
ubezpieczeniowej nabywca zamierza naby¢ okreslone prawem pakiety udzialdw
uprawniajgce organ panstwowy do zgloszenia sprzeciwu, nabycie powinno nastgpi¢ ze
skutkiem od dnia, w ktérym bezskutecznie upltynat termin do zgtoszenia sprzeciwu, jaki
moze zosta¢ zgtoszony przez uprawniony organ. Konsekwencje naruszenia obowigzku
zawiadamiania o zamiarze nabycia oraz zgtoszenia sprzeciwu okreslajg przepisy regulujace
prowadzenie dziatalnosci ubezpieczeniowej.

Rozdziat 5.
Organy Towarzystwa
§ 16.
Organami Towarzystwa sa:

1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

Rozdziat 5.1

Walne Zgromadzenie
§17.

Najwyzszym organem Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie. W sprawach
niezastrzezonych w ustawie o dziatalnosci ubezpieczeniowej lub Statucie do wtasciwosci
innych organdéw Towarzystwa, podejmowanie uchwat nalezy do Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczaje lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie do 30 czerwca kazdego roku.
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§18.
Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad,
nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w § 17 ust. 3.
Rada Nadzorcza ma réwniez prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
jezeli Zarzad nie zwota go w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia Zarzadowi takiego
zgdania przez Rade Nadzorcza.

Czionkowie Towarzystwa reprezentujgcy, co najmniej 10% (dziesie¢ procent) wszystkich
udziatdbw w kapitale zaktadowym Ilub gloséw na Walnym Zgromadzeniu, mogg zadaé
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rowniez umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie nalezy ztozyé na
piSmie do Zarzadu najpOzniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego
Zgromadzenia.

Jezeli w terminie 14 dni od dnia przedstawienia zgdania Zarzgdowi, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie nie zostanie zwolane, sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do
zlozenia oswiadczenia, upowazni¢ cztonkéw wystepujacych z tym zadaniem do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje, czy
koszty zwotania i odbycia Walnego Zgromadzenia ma ponies¢ Towarzystwo.

W ogtoszeniach i zawiadomieniach listami poleconymi za zwrotnym potwierdzeniem odbioru
0 zwotaniu Walnego Zgromadzenia, o ktérym mowa w ust. 4 nalezy powota¢ sie na
postanowienie sadu rejestrowego.

§ 19.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie, zamieszczane w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym przynajmniej na trzy tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.
W ogtoszeniu nalezy podaé: dzieh, godzine i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia
oraz szczegodtowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej zmiany Statutu nalezy
podac¢ brzmienie dotychczas obowigzujace i tre$¢ proponowanych zmian.

Wszelkie dokumenty dotyczace porzadku obrad Walnego Zgromadzenia sg udostepniane w
siedzibie Towarzystwa oraz we wszystkich jednostkach terenowych Towarzystwa na
przynajmniej 2 (dwa) tygodnie przed datg Walnego Zgromadzenia.

Czionek Towarzystwa uprawniony do udzialu w Walnym Zgromadzeniu, ktory ziozyt w
Towarzystwie przynajmniej 1 (jeden) udziat kapitatowy moze Zzgda¢ zawiadomienia go
listem poleconym, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, wystanym najpézniej
réownoczesnie z ogloszeniem, o terminie i porzadku obrad, a nastepnie o powzietych
uchwatach.

§ 20.

Obrady Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy i zarzadza wybory Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

W razie nieobecnosci Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej lub z
powodu innych przeszkdd, Walne Zgromadzenie otwiera inny cztonek Rady Nadzorczej.
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Niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy sporzadzié¢

liste obecnosci zawierajaca spis uczestnikéw Walnego Zgromadzenia z okresleniem liczby
gloséw przystugujacych kazdemu =z nich. Lista powinna by¢é podpisana przez
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia i wylozona podczas Zgromadzenia.

Na wniosek cztonkéw Towarzystwa, reprezentujacych co najmniej jedng dziesiatg udziatow

w kapitale zakladowym Towarzystwa lista obecnosci sprawdzana jest przez wybrang w tym
celu komisje, zlozong co najmniej z 3 (trzech) oséb. Wnioskodawcy majg prawo wyboru
jednego cztonka komisiji.

§21.

Do wytgcznych uprawnieh Walnego Zgromadzenia nalezy:

@)
(b)
(©)

(d)

(e)

(f)

(9)

(h)

(i)

()

(k)

U

(m)
(n)

(0)

(P)

zmiana Statutu,
podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy
oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa,

udzielanie absolutorium czionkom organéw Towarzystwa z wykonania przez nich
obowigzkow,

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Towarzystwa lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

podejmowanie uchwal o podziale nadwyzki bilansowej albo pokryciu straty
bilansowej,

powotywanie, odwotywanie czionkéw Rady Nadzorczej, ktérych wybiera Walne
Zgromadzenie,

powotywanie i odwotywanie Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,
uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

podejmowanie uchwal w sprawie potgczenia z innym towarzystwem ubezpieczen
wzajemnych lub likwidacji Towarzystwa oraz okreslenie przeznaczenia majatku
pozostatego po likwidacii,

podejmowanie decyzji o umorzeniu udziatbw w kapitale rezerwowym i kapitale
zaktadowym,

tworzenie funduszy i zasad gospodarowania nimi,

rozpatrywanie spraw wniesionych przez czionkéw, Zarzad lub Rade Nadzorczg
Towarzystwa,

uchwalanie doptat od Czlonkéw Kapitalowych Ilub czionkédw poszczegdinych
zwigzkéw wzajemnosci cztonkowskiej, w przypadkach okreslonych w § 32,

decyzja w sprawie sptaty kapitatu zaktadowego z nadwyzek rocznych na wniosek
Czionka Kapitatowego,
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(Q) podejmowanie uchwat w innych sprawach, nie zastrzezonych w Statucie do
wiasciwosci innych wiadz Towarzystwa.

§ 22.

1. Prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu majg jedynie czionkowie Towarzystwa, ktorzy
posiadajg udzialy w kapitale zakladowym. Czionkowie Towarzystwa nie posiadajacy
udziatéw w kapitale zaktadowym moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu bez prawa

gtosu.
2. Kazdy udzial w kapitale zakladowym daje prawo do jednego gtosu.
3. Czionkowie Towarzystwa mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub

poprzez petnomocnikow.

4, Petnomocnictwa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu powinny by¢ wystawione na
pismie pod rygorem niewaznosci i dotaczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.

§ 23.

Walne Zgromadzenia jest wazne, jezeli reprezentowane jest na nim, co najmniej 51% (piecdziesiat
jeden procent) udziatébw w kapitale zaktadowym.

§ 24.
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawach:
(a) zmian w Statucie Towarzystwa,
(b) potaczenia Towarzystwa z innym towarzystwem ubezpieczeh wzajemnych,
(© rozwigzania Towarzystwa i otwarcia jego likwidacji,
(d) powotania lub odwotania czionkéw Rady Nadzorczej,
(e) przeksztatcenia Towarzystwa w spotke akcyjna,

wymagajg wiekszosci co najmniej 75% (siedemdziesiat pie¢ procent) oddanych gtosow.
2. Pozostate uchwaly zapadajg zwyklg wiekszoscig oddanych gtosow.

3. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach do wiadz
Towarzystwa oraz nad wnioskami o odwotanie czionkédw organéw Towarzystwa lub
likwidatorow, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.
Tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na wniosek chociazby jednego z obecnych Czionkow
Towarzystwa z prawem gtosu lub jego reprezentanta.

4, Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny by¢ protokotowane przez notariusza pod rygorem
niewaznosci.
5. W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidiowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jego

zdolnos¢ do podejmowania uchwat, wymieni¢ podjete uchwaly, ilos¢ gtoséw oddanych za
kazdg uchwalg i zgtoszone sprzeciwy. Do protokolu nalezy dotgczy¢ odpowiednie
dokumenty, stanowigce dowody zwotania Walnego Zgromadzenia, oraz liste obecnosci.

Obowiazuje od 21 stycznia 2010 r.
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Wypis z protokolu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez Czionkéw Towarzystwa Zarzad dotgcza do ksiegi
protokotéw. Cztonkowie Towarzystwa majg prawo wgladu do ksiegi protokotéw i uzyskania
poswiadczonych przez Zarzad odpisow uchwat.

Rozdziat 5.2
Rada Nadzorcza
§ 25.
Rada Nadzorcza liczy od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow.
Pierwszg Rade Nadzorcza powotujg Zatozyciele.
Czionkowie kolejnych Rad Nadzorczych powotywani sg w sposob nastepujacy:

@) Mutuelle Assurance des Commercants et Industriels de France et des cadres et
salaries de I'Industrie et du Commerce (zwane dalej ,MACIF") i MUTAVIE Société
anonyme (zwane dalej ,MUTAVIE") powotlujg czterech cztonkéw Rady Nadzorczej,
z tym ze kazdy z wyzej wymienionych podmiotow jest uprawniony do
samodzielnego powotania dwdéch cztonkéw Rady Nadzorczej.

(b) Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie.

Czionkowie Rady Nadzorczej odwotywani sg przez te same podmioty, ktére sg uprawnione
do ich powotania. Powotanie i odwotanie przez MACIF i MUTAVIE cztonka Rady Nadzorczej
jest skuteczne z dniem otrzymania pisemnego oswiadczenia woli MACIF lub MUTAVIE
przez Towarzystwo.

Kadencja pierwszej Rady Nadzorczej trwa 2 (dwa) lata, za$ kolejnych 5 (pie€) lat.

W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej ponizej 5 (pieciu) oséb, w
ciggu miesigca Zarzad, w celu uzupetnienia skltadu Rady Nadzorczej, obowigzany jest,
odpowiednio do postanowieh 8 25 ust. 3 i 4, zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
albo powiadomi¢ MACIF lub MUTAVIE.

Do Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierane osoby sposréd cztonkéw Towarzystwa lub spoza
ich grona.

§ 26.

Czionek zarzadu, likwidator i pracownik Towarzystwa zajmujacy stanowisko gtéwnego
ksiegowego, radcy prawnego lub inne podlegajace bezposrednio cztonkowi zarzadu nie
moze by¢ rownoczesnie czionkiem Rady Nadzorczej.

Czilonek Rady Nadzorczej nie moze zajmowac sie interesami konkurencyjnymi w
stosunku do intereséw Towarzystwa.

Ustgpienie czionka Rady Nadzorczej w drodze ziozenia pisemnej rezygnacji jest
skuteczne z dniem, gdy Towarzystwo otrzymato o niej wiadomosc.

Obowiazuje od 21 stycznia 2010 r.
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§ 27.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Wiceprzewodniczacego i Sekretarza. Wybér
dokonywany jest zwyktg wiekszoscig gtoséw, w drodze tajnego gtosowania.

Rada Nadzorcza zbiera sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.
Ponadto posiedzenie Rady Nadzorczej winno by¢ zwotane w trybie nagtlym, na pisemne
zadanie zgtoszone Przewodniczacemu przez co najmniej trzech czlonkédw Rady Nadzorczej
lub, co najmniej dwdch cztonkéw Zarzadu, w terminie 14 (czternascie) dni od dnia ztozenia
wniosku w tej sprawie.

§ 28.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Towarzystwa we wszystkich
dziedzinach jego dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

€) ocena rocznego sprawozdania finansowego Towarzystwa, co do zgodnosci z
ksiegami i dokumentami oraz ze stanem faktycznym,

(b) zatwierdzanie planu dziatalnosci i planu finansowego na rok nastepny,
(© badanie i opiniowanie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Towarzystwa,
(d) badanie i opiniowanie wnioskdw Zarzadu w sprawie podzialu nadwyzki bilansowej

lub sposobu pokrycia straty bilansowej,
(e) wybieranie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

() powotywanie komisji do okreslonych zadan; w sktad komisji moga by¢ powotywani
cztonkowie Rady Nadzorczej lub spoza jej grona,

(9) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu Towarzystwa,

(h) powotywanie i odwotywanie na wniosek Prezesa Zarzadu poszczegoélnych cztonkow
Zarzadu,

(@ okreslenie, na podstawie prowadzonych przez Towarzystwo ubezpieczen, kryteriow

podziatu cztonkéw Towarzystwa na grupy wzajemnego ubezpieczenia,

)] zawieszanie w czynnosciach czlonkéw Zarzadu oraz delegowanie cztonkéw Rady
Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,

(k) na wniosek Zarzadu udzielanie zgody na zakup lub sprzedaz nieruchomosci,

0] opiniowanie wnioskéw w sprawie potgczenia Towarzystwa z innym towarzystwem
ubezpieczen wzajemnych,

(m) ustalanie wysokos$ci wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu,

(n) wytyczanie ogolnych kierunkéw polityki ubezpieczeniowej Towarzystwa oraz
merytoryczny nadzor nad jej realizacja,

(0) ksztalttowanie organizacyjno-finansowych zasad funkcjonowania Towarzystwa,
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(p) wyrazanie uprzedniej zgody na obejmowanie przez Zarzad udziatow, badz akcji w
spotkach prawa handlowego,

(9) powotywanie i odwotywanie czionkéw komitetu audytu oraz uchwalanie Regulaminu
komitetu audytu.

§ 29.

Uchwaly Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokdt zawiera: porzadek obrad, imiona i
nazwiska obecnych czionkbw Rady Nadzorczej, oddane gltosy za poszczegdinymi
uchwatami oraz odrebne zdania. Protokoty podpisujg obecni.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ powziete, jezeli wszyscy czionkowie zostali zaproszeni
pismami, rozestanymi przynajmniej na 7 (siedem) dni przed terminem posiedzenia,
zawierajacymi porzadek dzienny obrad, a uchwaly zapadly bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
W przypadku réwnej liczby gltosow, gtos decydujacy ma Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie Regulaminu uchwalanego przez Walne Zgromadzenie,
okreslajgcego jej organizacje i sposéb wykonywania czynnosci.

8 29a.

W ramach Rady Nadzorczej tworzy sie komitet audytu, ktérego cztonkowie sg powotywani
przez Rade Nadzorczg sposréd swoich cztonkow, z zastrzezeniem § 29a ust. 3.

W sktad komitetu audytu wchodzi co najmniej 3 (trzech) czionkéw, w tym przynajmniej
jeden czionek spetniajgcy warunki niezaleznosci i posiadajacy kwalifikacje w dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowej.

W przypadku, gdy Rada Nadzorcza sklada sie z nie wiecej niz 5 cztonkéw, zadania
komitetu audytu mogg =zosta¢ powierzone przez Walne Zgromadzenie Radzie
Nadzorczej, z zastrzezeniem § 29a ust. 4.

Rada Nadzorcza w kazdym czasie jest uprawniona do powolania sposrod swoich
cztonkdéw komitetu audytu.

Komitet audytu dziata na podstawie Regulaminu uchwalanego przez Rade Nadzorcza,
okreslajacego jego organizacje, zadania i sposéb wykonywania czynnosci.

Rozdziat 5.3
Zarzad
§ 30.

Zarzad Towarzystwa sklada sie z 2 (dwéch) do 5 (pieciu) oséb. Kadencja pierwszego
Zarzadu trwa 2 lata, za$ kolejnych 5 lat.

W sktad Zarzgadu wchodza: Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu oraz cztonkowie Zarzadu.

Funkcje cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Obowiazuje od 21 stycznia 2010 r.
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Czlonkdéw pierwszego Zarzadu powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. Czionkowie
kolejnego Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorczg. Prezesowi Zarzadu
przystuguje prawo do zlozenia wniosku Radzie Nadzorczej o powotanie i odwotanie
pozostatych czionkéw Zarzadu.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Prezes Zarzadu jest kierownikiem zaktadu pracy
W rozumieniu przepiséw kodeksu pracy.

Regulamin prac Zarzadu, okreslajacy organizacje i sposob wykonywania czynnosci uchwala
Zarzad.

Do wykonania okreslonych czynnosci lub czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze
ustanawia¢ petnomocnikéw dziatajgcych samodzielnie lub tacznie.

W umowach pomiedzy Towarzystwem a cztonkami Zarzadu oraz w sporach miedzy nimi,
Towarzystwo reprezentuje Rada Nadzorcza lub petnomocnik Walnego Zgromadzenia.

Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Towarzystwa zajmowacé sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spoétce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej,
spotki osobowej lub jako czionek organu spotki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu ani prowadzi¢ dziatalnosci jako broker
lub agent ubezpieczeniowy, ani tez na rzecz brokera lub agenta ubezpieczeniowego.

§ 31.

Do kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie spraw Towarzystwa i reprezentowanie go
na zewnatrz.

Do skiadania oswiadczen woli w imieniu Towarzystwa upowaznieni sg dwaj czionkowie
Zarzadu lub cztonek Zarzadu tgcznie z prokurentem.

Zarzad Towarzystwa upowazniony jest do:

(a) uchwalania taryf skladek ubezpieczeniowych i ich zmiany oraz do informowania
Rady Nadzorczej o tym fakcie,

(b) uchwalania ogoélnych warunkdw ubezpieczen i informowania o ich uchwaleniu Rade
Nadzorcza,

(© wnioskowania na Walne Zgromadzenie o pozbawienie cztonkostwa cztonka
Towarzystwa,

(d) prowadzenia gospodarki funduszami, utworzonymi zgodnie z § 37 Statutu.

(e) podejmowania decyzji o obejmowaniu udzialbw badz akcji w spoétkach prawa

handlowego za uprzednig zgodg Rady Nadzorczej Towarzystwa.

Szczegbtowy zakres dziatania i strukture organizacyjng Towarzystwa okresla Zarzad w
regulaminie organizacyjnym Towarzystwa, zatwierdzanym przez Rade Nadzorcza.

Uchwaly zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje
glos Prezesa Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu sg protokotowane. Protokét zawiera: porzadek obrad, imiona i nazwiska
obecnych cztonkéw Zarzadu, oddane gtosy za poszczegdlnymi uchwatami oraz odrebne
zdania. Protokoty podpisujg obecni.
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Rozdziat 6.
Gospodarka finansowa
§ 32.
Kazdy cztonek jest zobowigzany do nastepujgcych swiadczen na rzecz Towarzystwa:

@) objecia i nabycia udziatéw, zgodnie z 88 33 i 34 Statutu, chyba, ze zarzad zwolnit
cztonka z wykupu udziatéw w trybie § 10 ust. 4 a,

(b) optacania skiladki ubezpieczeniowej, zgodnie z zawartg umowa, z wyjatkiem
Czionka Kapitatowego, ktory nie zawart umowy ubezpieczenia,

(© wniesienia wpisowego w wysokosci ustalanej przez Rade Nadzorczg, chyba ze
zgodnie ze Statutem lub z uchwalg Rady Nadzorczej, jest on zwolniony z wniesienia
wpisowego.

Sktadka ubezpieczeniowa jest optacana na zasadach okreslonych w umowie ubezpieczenia.
Wysokos¢ sktadki ubezpieczeniowej moze byé rézna w zaleznosci od zwigzku wzajemnosci
cztonkowskiej.

Zwigzki wzajemnosci cztonkowskiej, o ktdrych mowa w ust. 2, tworzone sg na podstawie
uchwaty Walnego Zgromadzenia dla poszczegélnych grup, rodzajéw lub produktéw albo dla
poszczegoblnych grup czionkdw.

W przypadku, gdy techniczny rachunek ubezpieczen danego zwigzku wzajemnosci
cztonkowskiej wykazuje wynik ujemny za dany rok obrotowy, Walne Zgromadzenie moze
zadecydowac o ustaleniu w nastepnym roku obrotowym doptat od Cztonkéw Kapitatowych,
badz od cztonkéw poszczegdlnych zwigzkow wzajemnosci cztonkowskiej. Wysokosé doptat
nie moze przekracza¢ 50% skiadki przypisanej w roku obrotowym, w ktérym rachunek
techniczny wykazat wynik ujemny.

§ 33.
Wszystkie udziaty sg rowne. Wartos¢ kazdego udziatu wynosi 5 (pie¢) ziotych.
Czilonek Kapitatowy, z zastrzezeniem § 34 ust. 1 obejmuje udzialy w kapitale zaktadowym.

Czionek Zwyczajny obejmuje udzialy w kapitale rezerwowym.

§ 34.

Czionek Kapitalowy zobowigzany jest objg¢ co najmniej 200.000 (dwiescie tysiecy)
udziatéw w kapitale zakladowym.

Czionek Zwyczajny wstepujacy do Towarzystwa, z zastrzezeniem 8 10 ust. 4 a,
zobowigzany jest objgc:
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(@) co najmniej 1 (jeden) udziat w kapitale rezerwowym w przypadku osoby fizycznej
nieprowadzacej dziatalnosci gospodarczej lub niewykonujgcej wolnego zawodu,

(b) co najmniej 10 (dziesie¢) udziatbw w kapitale rezerwowym w przypadku osoby
fizycznej prowadzacej dziatalnos¢ gospodarcza lub wykonujacej wolny zawod oraz
jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej,

(© co najmniej 50 (pie¢dziesiat) udziatdw w kapitale rezerwowym w przypadku osoby
prawne;j.
3. W przypadku ustania cztonkostwa w sytuacjach okreslonych w § 13 a) — e) nastepuije:

(@) umorzenie udziatu czlonka w kapitale rezerwowym, o ile czionek nabyt udziat w
kapitale rezerwowym,

(b) nabycie przez Towarzystwo udziatldw wtasnych w kapitale zaktadowym.

4, Jezeli udziaty wiasne w kapitale zaktadowym nie zostang zbyte w terminie 12 miesiecy od
dnia nabycia, musza by¢ umorzone w drodze obnizenia kapitalu zaktadowego.

5. Zwrot wptat lub zaptata za udzialy nastepuje na wniosek cztonka Towarzystwa lub jego
nastepcéw prawnych.

§ 35.

1. Kazdy czlonek zobowigzany jest opfaci¢ skladke ubezpieczeniowg zgodnie z
obowigzujgcg w Towarzystwie taryfg stawek, z zastrzezeniem ust.2.

2. Czionkowie przystepujacy do Towarzystwa oplacajg sktadke zgodnie z taryfg stawek bez
uwzglednienia jakichkolwiek bonifikat lub doptat wynikajacych z ekonomicznych wynikow
poprzednich okreséw rozrachunkowych. Bonifikaty lub doptaty dotyczace wysokosci sktadki
ubezpieczeniowej wynikajace z ekonomicznych wynikow okresdw rozrachunkowych majg
zastosowanie do czlonkéw Towarzystwa po uptywie jednego petnego roku obrotowego od
dnia przystgpienia do Towarzystwa.

§ 36.

W przypadku osiggniecia dodatniego wyniku w technicznym rachunku ubezpieczen, w
poszczegllnych zwigzkach wzajemnosci czionkowskiej, Walne Zgromadzenie moze zdecydowac o
zwrocie czesci skladek za ostatni rok obrotowy, w postaci bonifikaty, obnizenia sktadek dla
dotychczasowych cztonkdw lub zwigzkéw wzajemnosci cztonkowskiej w nastepnym roku obrotowym,
badz ustali¢ inne zasady rozliczenia tej nadwyzki.

8§ 37.
1. Towarzystwo tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
(@) kapitat zaktadowy,
(b) kapitat zapasowy,
(c) kapitat rezerwowy,
(d) rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe,

(e) fundusz prewencyjny,
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()] fundusz organizacyjny.

2. Towarzystwo moze tworzy¢ fundusze:

(a) fundusz rozwojowy,

(b) fundusz cztonkowski,

(© fundusz wspierania wzajemnosci czitonkowskiej.
3. Towarzystwo moze réwniez tworzy¢ fundusze specjalne, inne niz wymienione w ust. 1i 2.

8§ 38.

1. Kapitat zakladowy Towarzystwa wynosi 32.600.000 (trzydziesci dwa miliony szeséset

tysiecy) ziotych i dzieli sie na 6.520.000 (szes¢ milionoéw piec¢set dwadziescia tysiecy)
udziatéw po 5 (pie€) ztotych kazdy.

2. Kapitat zakladowy moze na wniosek Czionka Kapitalowego ulega¢ sptaceniu tylko z
nadwyzek rocznych, w miare tworzenia kapitalu zapasowego. Decyzje w tym zakresie
podejmuje Walne Zgromadzenie.

3. Kapitat zaktadowy jest tworzony z wptat wniesionych na pokrycie udziatéw Towarzystwa.
§ 39.
1. Kapitat zapasowy jest tworzony z przekazanych s$rodkéw z podzielonej nadwyzki

finansowej w kwotach co najmniej 8% (osiem procent) nadwyzki rocznej, az do
osiggniecia przez niego co najmniej 1/3 (jedna trzecia) kapitatu zaktadowego.

2. Kapitat zapasowy jest przeznaczony na pokrycie strat bilansowych.

3. Roczna strata bilansowa jest pokrywana na zasadach okreslonych uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

§ 40.

Kapitat rezerwowy tworzony jest z kwot wniesionych na pokrycie udziatébw w kapitale rezerwowym
Towarzystwa przez Cztonkdw Zwyczajnych.

§41.

1. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe tworzy sie w celu gromadzenia s$rodkéw na
pokrycie biezacych i przysziych zobowigzan, jakie moga wynika¢ z zawartych umoéw
ubezpieczenia.

2. Na rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe sktadajg sie:
(a) rezerwy skiadek,

(b) rezerwy na niewyptacone odszkodowania i Swiadczenia, w tym rezerwa na
skapitalizowang wartos¢ rent,

(©) rezerwa ubezpieczen na zycie,

(d) rezerwa ubezpieczen na zycie, gdy ryzyko lokaty ponosi ubezpieczajacy,

Obowiazuje od 21 stycznia 2010 r.
Ostatnia zmiana uchwalg nr 3 Walnego Zgromadzenia z dnia 5 listopada 2009 r.



17

(e) rezerwy na rabaty (bonifikaty) i premie dla ubezpieczonych,
() rezerwa na zwrot sktadek dla cztonkow.
§42.

Tworzy sie fundusz prewencyjny, majacy na celu finansowanie dziatalnosci
zapobiegajgcej powstawaniu zdarzen objetych ochrong ubezpieczeniowa.

Wysoko$¢ funduszu prewencyjnego nie moze przekroczy¢ 1% (jeden procent) skiadki
przypisanej na udziale wlasnym w ostatnim roku obrotowym.

Szczegobtowe zasady dokonywania odpiséw na fundusz prewencyjny ustala kazdorazowo
Zarzad.

§43.
Fundusz rozwojowy jest przeznaczony na finansowanie rozwoju Towarzystwa.

Fundusz ten moze zosta¢ utworzony przez wptaty celowe czionkéw Towarzystwa badz z
podziatu nadwyzki bilansowe].

§ 44.

Fundusz organizacyjny przeznaczony jest na wydatki zwigzane z utworzeniem
administracji Towarzystwa oraz zorganizowaniem sieci jego przedstawicielstw.

Srodki przeznaczone na fundusz organizacyjny sa gromadzone na wyodrebnionym
rachunku bankowym.

Fundusz organizacyjny wynosi 4.200.000 (stownie: cztery miliony dwie$cie tysiecy) ztotych.-

Fundusz organizacyjny moze by¢ powiekszony o srodki finansowe z nadwyzki bilansowej,
na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Wopfaty na fundusz organizacyjny nie podlegajg zwrotowi.

Whptaty na fundusz organizacyjny, w wysokosci o ktorej mowa w ust. 3, dokonuje MACIF.
Czionkowie Kapitatowi, w tym Zatozyciele, majg prawo dokonywac¢ doptat do funduszu
organizacyjnego.

§ 45,
Fundusz czionkowski moze zostaé przeznaczony m.in. na:

@) wspieranie dziatahh majacych na celu zmniejszenie szkodowosci lub wzrost przypisu
sktadki za ubezpieczenie,

(b) dziatalno$¢ informacyjng dotyczaca rozwoju Towarzystwa i podejmowanie inicjatyw
propagujacych idee ubezpieczen wzajemnych,

(© pomoc materialng czionkom Towarzystwa i najblizszym cztonkom ich rodzin
pozostajagcych we wspodlnym gospodarstwie domowym, ktérych sytuacja finansowa
ulegta pogorszeniu wskutek zdarzenia losowego nie objetego umowa ubezpieczenia,
lecz zwigzanego z przedmiotem ubezpieczenia.
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2. Fundusz jest finansowany z podziatu nadwyzki bilansowej, darowizn, doptat dokonywanych
przez Zatozycieli, wpisowego lub wptat organizacji lub instytucji uprawnionych do wspierania
dziatalnosci podmiotow opartych na zasadach wzajemnosci.

§ 46.

Nadwyzka bilansowa podlega podziatowi wedtug uchwaly Walnego Zgromadzenia. Moze by¢ ona
przeznaczona w szczegolnosci na:

(a) kapitat zapasowy,

(b) fundusz prewencyjny,

(© fundusz organizacyjny,

(d) fundusz rozwojowy,

(e) fundusz cztonkowski,

) fundusz wspierania wzajemnosci,

(9) inne cele, w tym podwyzszenie badz sptata kapitatu zaktadowego.
§ 47.

Towarzystwo moze emitowac obligacje.

§ 48.

Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym. Pierwszy rok obrotowy Towarzystwa liczy
sie od dnia rozpoczecia dziatalnosci przez Towarzystwo do konhca roku kalendarzowego, w
ktérym to nastgpito.

Rozdziat 7.

Rozwi gzanie i likwidacja Towarzystwa

§ 49.

1. Rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej
wiekszoscig 75% gtosow. Uchwatla w sprawie rozwigzania Towarzystwa wymaga
uzasadnienia.

2. Rozwigzanie Towarzystwa nastepuje po przeprowadzeniu likwidaciji.
§ 50.
1. Likwidacja Towarzystwa moze by¢ dobrowolna lub przymusowa.
2. W razie wystgpienia przyczyny powodujgcej likwidacje Towarzystwa, Zarzad jest

zobowigzany niezwtocznie powiadomic¢ ministra wlasciwego do spraw instytucji finansowych
i organ nadzoru oraz poda¢ skiad organu likwidacyjnego.

3. Likwidacja przebiega w sposéb zgodny z przepisami regulujacymi prowadzenie
dziatalnosci ubezpieczeniowej.
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§51.

Otwarcie likwidacji nastepuje z dniem podjecia uchwaly przez Walne Zgromadzenie o
rozwigzaniu Towarzystwa.

Likwidacje prowadzi sie pod nazwg Towarzystwa z dodaniem oznaczenia ,w likwidacji”.
W czasie prowadzenia likwidacji Towarzystwo zachowuje osobowos¢ prawna.

Do Towarzystwa w okresie likwidacji stosuje sie przepisy dotyczace organéw Towarzystwa,
praw i obowigzkéw udziatowcow, jezeli powszechnie obowigzujgce przepisy nie stanowig
inaczej lub z celu likwidacji nie wynika nic innego.

W okresie likwidacji Towarzystwa nie mozna nawet czesciowo dokonywac podziatu majatku
Towarzystwa przed sptaceniem wszystkich zobowigzan.

§ 52.

Likwidatorami sg czionkowie Zarzadu, chyba, ze uchwala Walnego Zgromadzenia
stanowi inaczej. Likwidatoréw jest co najmniej dwoch.

Do likwidatoréw stosuje sie przepisy dotyczace cztonkéw Zarzadu, chyba, ze powszechnie
obowigzujace przepisy stanowig inacze;j.

Likwidatorzy powinni sporzadzi¢ i przedtozy¢ Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia
bilans otwarcia likwidacji wraz z projektem jej przebiegu.

Likwidatorzy powinni po uptywie kazdego roku obrotowego sktada¢ Walnemu Zgromadzeniu
sprawozdanie ze swej dziatalnosci oraz sprawozdanie finansowe.

Do bilansu likwidacyjnego nalezy przyja¢ wszystkie skiadniki aktywow wedtug ich wartosci
zbywczej.

Otwarcie likwidacji, nazwiska i imiona likwidatorow oraz ich adresy albo adresy do doreczen,
sposéb reprezentacji Towarzystwa przez likwidatoréw i wszelkie zmiany w tym zakresie
nalezy zgtosic¢, nawet gdyby nie nastgpita zadna zmiana w dotychczasowej reprezentacji
Towarzystwa. Do zgtoszenia nalezy dotaczy¢ ztozony wobec sadu albo poswiadczony
notarialnie wzor podpisu likwidatora.

§ 53.

Likwidatorzy powinni ogtosi¢ dwukrotnie o rozwigzaniu Towarzystwa i otwarciu likwidaciji,
wzywajac wierzycieli do zgtoszenia ich wierzytelnosci w terminie szesciu miesiecy od dnia
ostatniego wezwania.

Ogtoszenia, o ktérych mowa w ust. 1 nie moga by¢ dokonywane w odstepie czasu diuzszym
niz miesigc ani krétszym niz dwa tygodnie.

§ 54.

Likwidatorzy powinni zakohczy¢ interesy biezace Towarzystwa, $ciggng¢ wierzytelnosci,
wypetni¢ zobowigzania i uptynni¢ majgtek Towarzystwa (czynnosci likwidacyjne). Nowe
interesy mozna podejmowac jedynie wowczas, gdy jest to potrzebne do ukonczenia prac
w toku. Nieruchomosci moga by¢ zbywane w drodze publicznej licytacji, a z wolnej reki
jedynie na mocy uchwat Walnego Zgromadzenia i po cenach nie nizszych niz uchwalone
przez Walne Zgromadzenie.
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W stosunku wewnetrznym likwidatorzy sg zobowigzani stosowac¢ sie do uchwat Walnego
Zgromadzenia. Zasada ta nie ma zastosowania w odniesieniu do likwidatorow
ustanowionych przez sad.

Likwidator ma prawo prowadzenia spraw i reprezentowania Towarzystwa.
Ograniczenia kompetencji likwidatora nie majg skutku prawnego wobec oséb trzecich.

Wobec os6b trzecich dziatajgcych w dobrej wierze, uwaza sie czynnosci podjete przez
likwidatora za czynno$ci likwidacyjne.

Otwarcie likwidacji powoduje wygasniecie prokury. W okresie likwidacji nie moze byé
ustanowiona prokura.

§ 55.

Sumy potrzebne do zaspokojenia lub zabezpieczenia znanych Towarzystwu wierzycieli,
ktdrzy sie nie zgtosili lub, ktérych wierzytelnosci nie sg wymagalne albo sag sporne, nalezy
zlozy¢ do depozytu sadowego.

Wierzyciele, ktérzy nie zglosili swoich roszczen we wiasciwym terminie ani nie byli
Towarzystwu znani, moga zgda¢ zaspokojenia swoich naleznosci jeszcze z nie
podzielonego majatku Towarzystwa.

Czionkowie, ktérzy po uptywie roku od dnia ostatniego ogtoszenia o otwarciu likwidaciji i
wezwaniu wierzycieli, otrzymali w dobrej wierze przypadajacg na nich czes¢ majatku
Towarzystwa, nie sg zobowigzani do jej zwrotu celem pokrycia naleznosci wierzycieli.

§ 56.

Po zakonczeniu likwidacji i po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
likwidacyjnego (sprawozdanie finansowe na dzien zakonczenia likwidacji), likwidator
powinien ogtosi¢ to sprawozdanie i zlozy¢ je sgdowi rejestrowemu z jednoczesnym
wnioskiem o wykreslenie Towarzystwa z rejestru.

Jezeli po zakonczeniu likwidacji Walne Zgromadzenie, zwotane w celu zatwierdzenia
sprawozdania, nie odbylo sie z powodu braku kworum, likwidator moze wykona¢ czynnosci,
o ktérych mowa w ust. 1 bez zatwierdzania sprawozdania likwidacyjnego.

Ksiegi i dokumenty Towarzystwa zostang przekazane do archiwizacji osobie wskazanej
uchwalg Walnego Zgromadzenia. W przypadku braku wskazania takiej osoby, sad
rejestrowy wskazuje osobe, ktorej powinny by¢ oddane na przechowanie ksiegi i dokumenty.

Z upowaznienia sadu rejestrowego, cztonkowie i 0soby majgce w tym interes prawny mogg
przegladac ksiegi i dokumenty.

§ 57.

W przypadku likwidacji zakladu ubezpieczen aktywa stanowigce pokrycie rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych tworzg osobng mase przeznaczong na zaspokojenie
roszczen z tytutu uméw ubezpieczenia.

Inne zobowigzania zakladu ubezpieczen moga by¢é pokryte z aktywéw stanowigcych
pokrycie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych wylgcznie po zaspokojeniu wszystkich
roszczen z tytutu uméw ubezpieczenia.
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§ 58.

Do likwidacji przymusowej stosuje sie odpowiednie przepisy Ustawy o dziatalnosci
ubezpieczeniowej.

§ 50.

W razie ogloszenia lub zarzadzenia likwidacji Towarzystwa, jest zabronione zawieranie nowych
umow ubezpieczenia, przedtuzanie uméw zawartych lub podwyzszanie sumy ubezpieczenia.

Rozdziat 8.
Przepisy ko Acowe
§ 60.

We wszystkich sporach powstatych pomiedzy Towarzystwem a cztonkiem Towarzystwa,
wynikajacych ze stosunku cztonkostwa, sgdem wtasciwym do ich rozstrzygania jest sad wiasciwy
dla siedziby Towarzystwa.

§61.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy Ustawy o
dziatalnosci ubezpieczeniowej, Kodeksu cywilnego oraz inne odpowiednie przepisy prawa
polskiego.

§ 62.

Towarzystwo zamieszcza przewidziane prawem ogloszenia w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym.

§ 63.

Koszty aktu ponosi Towarzystwo MACIF Zycie Towarzystwo Ubezpieczern Wzajemnych.
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